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На территории Первомайского района г. Минска проживает 221,9 тыс. человек, что составляет 11,4 процента от общего числа жителей города Минска.

В 2015 году численность работников занятых в экономике района составляет 83,0 тыс. человек, темп роста к январю-декабрю 2014 года составляет 101%. В январе-феврале 2016 г. – 80,6 тыс. человек, темп рост к аналогичному периоду 2015 г. составил 100,4% 

Промышленный комплекс представлен 40 предприятиями. Наиболее крупными являются ОАО «ММЗ им. С.И.Вавилова – управляющая компания холдинга «БелОМО», ОАО «Белэнергоремналадка», ОАО «Минский маргариновый завод», ОАО «АГАТ – электромеханический завод», ЗАО «Минский завод безалкогольных напитков», ОАО «Минский часовой завод», ОАО «Минский завод «Термопласт», ОАО «Пеленг», ОАО "Агат-системы управления - управляющая компания холдинга «Геоинформационные системы управления».


По состоянию на 1 января 2016 г. в Первомайском районе г. Минска функционируют 355 первичных профсоюзных организаций, действуют 300 коллективных договоров. 

В 2015 году решением администрации Первомайского района г. Минска зарегистрировано 25 новых первичных профсоюзных организаций, в том числе 14 в государственном и 11 в частном секторе экономики. 

С начала 2016 года – 4 (в том числе 2 в частном секторе экономики ОАО «Белорусский народный банк», ОАСО «Би энд би иншуренс Ко». 

Более чем с 20 организациями района имеется принципиальная договоренность о создании первичных профсоюзных организаций. В настоящий момент организационную работу по их созданию проводят отраслевые профсоюзы.


Результаты выполнения коллективных договоров показывают, что в целом сложившаяся на предприятиях, в организациях и учреждениях практика социального партнерства позволяет достигать целей, продекларированных в коллективных договорах и не допускать социально - трудовых конфликтов. 


Президиум Совета Минского городского объединения организаций профсоюзов ПОСТАНОВЛЯЕТ:   


1. Принять к сведению информацию заведующего социально-экономическим отделом  Минского городского объединения организаций профсоюзов Вербило Е.В. о практике социального партнерства Первомайского районного г. Минска объединения организаций профсоюзов и результатах выполнения коллективных договоров предприятий, организаций, учреждений района (информация прилагается).


2. Отметить положительную практику работы Первомайского районного г. Минска объединения организаций профсоюзов по развитию социального партнерства, а также результативную работу социальных партнеров ОАО «АГАТ – Минский электромеханический завод» (председатель ПК – Чудиловская Марина Евгеньевна), ОАО «АГАТ -  системы управления» - управляющая компания холдинга «Геоинформационные системы управления» (председатель ПК – Шафир Михаил Абрамович), УП «Мингаз» (председатель ПК – Доморацкая Марина Алексеевна), УЗ «1-я городская клиническая больница» (председатель ПК – Ивашкевич Елена Степановна) по выполнению в 2015 году условий коллективных договоров.


3. Первомайскому районному города Минска объединению организаций профсоюзов (Галицына Т.Н.):

3.1. продолжить работу по созданию первичных профсоюзных организаций, в том числе в организациях негосударственной формы собственности; 
3.2. усилить работу по заключению коллективных договоров в каждой организации, где созданы первичные профсоюзные организации;

3.3. рассматривать вопрос о состоянии заключения коллективных договоров и коллективно-договорном регулировании трудовых отношений на заседаниях руководящих органов.


4. Председателям районных г. Минска, объединений организаций профсоюзов, городских организаций отраслевых профсоюзов:


4.1. активно взаимодействовать и принять меры  по созданию новых профсоюзных организаций, в том числе в организациях негосударственного сектора экономики;

4.2. продолжить осуществление мониторинга проблемных вопросов, возникающих в организациях, с последующим принятием необходимых мер;


4.3. осуществлять контроль за проведением мероприятий по подведению итогов выполнения коллективных договоров;

4.4. оказывать своевременную организационно-методическую помощь первичным профсоюзным организациям по заключению новых и перезаключению действующих коллективных договоров.
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5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заведующего социально-экономическим отделом Минского городского объединения организаций профсоюзов Вербило Е.В. 

Председатель городского

объединения профсоюзов                                                     Н.А. Белановский

