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	 25.06.2014 №6/67
Об итогах мониторинга состояния социально-экономической работы в городских комитетах отраслевых профсоюзов


С целью защиты социально-экономических интересов трудящихся горкомы отраслевых профсоюзов значительное место отводят рассмотрению вопросов экономического характера на заседаниях президиума, изучению состояния дел в организациях, обучению профактива.

В рамках социально-экономической защиты трудовых прав и интересов работников, горкомы используют самые различные формы и методы действий, в том числе разрабатывают различные памятки (горком АПК), издают информационные буклеты (горком государственных и других учреждений, горком культуры), листовки (горком образования и науки, горком здравоохранения), бюллетени (горком местной промышленности и коммунально-бытовых предприятий) и др.

В основном предпринимаемые ими меры эффективны и направлены на удовлетворение потребностей рядовых членов профсоюзов в отстаивании своих прав и интересов.

Вместе с тем, результаты мониторинга показали, что в большинстве горкомов отраслевых профсоюзов есть организации с уровнем заработной платы ниже отраслевой и среднегородской.

Заслушав и обсудив информацию об итогах мониторинга состояния социально-экономической работы в городских комитетах отраслевых профсоюзов, Президиум Совета Минского городского объединения организаций профсоюзов ПОСТАНОВЛЯЕТ:   


1. Информацию заведующего социально-экономическим отделом  Минского городского объединения организаций профсоюзов Вербило Е.В. об итогах мониторинга состояния социально-экономической работы в городских комитетах отраслевых профсоюзов принять к сведению (информация прилагается).


2. Отметить системную работу городских комитетов отраслевых профсоюзов по защите социально-экономических прав и интересов работников.

3. Городским комитетам отраслевых профсоюзов с целью полной реализации положений Программы социально-экономического развития на 2011-2015 годы вырабатывать меры по обеспечению социальной справедливости в сфере распределения результатов экономической деятельности в отрасли, в каждой организации и учреждении.  


4. Городским комитетам отраслевых профсоюзов продолжить работу по:

4.1. повышению уровня правовой и социальной защиты членов профсоюзов;

4.2. обеспечению профсоюзного актива аналитическими, методическими и справочно-информационными материалами;

4.3. обеспечению контроля за выполнением коллективных договоров организаций, особенно в части роста и соблюдения сроков выплаты заработной платы.

5. Городскому комитету профсоюза работников культуры:

5.1.  предусматривать планами работы рассмотрение на заседаниях руководящих и рабочих органов вопросов экономического и социального положения работников, динамики роста заработной платы.

6. Рекомендовать членским организациям использовать опыт городских комитетов профсоюза работников образования и науки; работников агропромышленного комплекса; работников здравоохранения по работе с профактивом и трудовыми коллективами.

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заведующего социально-экономическим отделом Минского городского объединения организаций профсоюзов Вербило Е.В. 
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Председатель городского

объединения профсоюзов                                                           Н.А. Белановский

Визировали:

Вербило Е.В.
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