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СПРАВКА

о состоянии производственного травматизма в организациях города Минска за 2015 год. Анализ причин несчастных случаев.

В результате проводимой работы по обеспечению здоровых и безопасных условий труда и осуществлению общественного контроля профессиональными союзами на протяжении последних трех лет в организациях г. Минска отмечается устойчивая тенденция к снижению уровня производственного травматизма. 
Согласно данным Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты в организациях г. Минска в  2015 году снижен уровень производственного травматизма как со смертельным исходом на 20% (с 21 погибшего в 2014 году до 17 - в 2015 году), так и с тяжелым исходом на 29% (с 149 до 107) (табл. 1). 

Таблица 1
Сведения о потерпевших в организациях города Минска, человек

	
	Погибшие
	Тяжело травмированные

	
	Январь-декабрь
2015

года
	Январь-
декабрь 2014 

года
	Январь-
декабрь 2015

года
	Январь
декабрь  

 2014 

года 

	Всего по г. Минску,

в том числе:
	17
	21

	107
	149

	 в организациях республиканской формы собственности
	5
	8
	40
	49

	 в организациях коммунальной собственности
	2
	2
	13
	29

	 в организациях без ведомственной подчиненности
	10
	11
	54
	71


Несчастные случаи со смертельным исходом допустили следующие организации города:


РУП «МТЗ» (Администрация Партизанского района, Министерство промышленности);

ГП «Беллесавиа» - групповой случай. 2-а погибших (Администрация Московского района, Министерство по чрезвычайным ситуациям);

Государственная инспекция охраны животного и растительного мира при ПРБ (Администрация Московского района, Республиканский орган государственного управления)

ЧСУП  «ГольфКвартал» (Администрация Центрального района, частная собственность);


ОАО «Минский домостроительный комбинат ГПО «Минскстрой» (Администрация Фрунзенского района, коммунальная форма  собственности);

ООО «ВестТранКонсалт» (Администрация Центрального района, частная собственность);

ОАО «Минский кристалл» (Администрация Ленинского района, концерн «Белгоспищепром»);

«РСФ Первомайского района «Минскремстрой» (Администрация Партизанского района, коммунальная форма  собственности (жилищно-коммунальное хозяйство));


ОДО «НП-Сервис» (Администрация Первомайского района, прочие организации);

ООО «Семэст» (Администрация Октябрьского района, частная собственность);

ООО «Светлана» (Администрация Центрального района, частная собственность);

УП «Монолиттрансстрой» (Администрация Фрунзенского района, частная собственность);
ЧТУП «Четрэйд» (Администрация Первомайского района, частная собственность);

ГУ «ГХУ» УП ПРБ (Администрация Московского района, Республиканский орган государственного управления);
ОАО «СУМ № 96» (Администрация Заводского района, Министерство архитектуры и строительства);

КУП «ЖЭУ № 91» ЖРЭО Заводского района (Администрация Заводского района, коммунальная форма  собственности  (жилищно-коммунальное хозяйство)). 
В отраслевом разрезе в 2015 году допущен рост числа погибших на производстве в организациях, подчиненных МЧС (с 0 погибших до 2), Белгоспищепрому (с 0 до 1), Министерству архитектуры и строительства (с 0 до 1).

Снижение обеспечено в организациях, подчиненных Министерству промышленности (с 4 погибших до 1), Министерству энергетики (с 1 до 0), Министерству транспорта (с1 до 0), Министерству сельского хозяйства и продовольствия (с1 до 0).


По-прежнему высокий уровень тяжелотравмированных работников в отрасли промышленности (8 работников получили тяжелые травмы в 2015 году и 14 работников получили тяжелые травмы в 2014 году) и транспортной отрасли (в 2015 году 7 работников получили тяжелые травмы и 4 в 2014 году). 
В организациях коммунальной формы собственности в 2015 году  на прежнем уровне остался показатель по погибшим работникам (в 2015 году и в 2014 году погибло 2 работника) и снизился в 2 раза по тяжело травмированным работникам (2015 год – 13, 2014 год – 29).

По результатам специального расследования несчастного  случая со смертельным исходом в организациях коммунальной формы собственности установлено, что невыполнение руководителями и специалистами обязанностей по охране труда привело к падению с высоты работника в ОАО «Минскремстрое» Партизанского района г.Минска. 

Справочно. 

17.08.2015 изолировщик термоизоляции Минаев А.Г. (40 лет) упал с лесов при выполнении работ по утеплению фасада. По результатам специального расследования лицами виновными признаны производитель работ, главный инженер, ведущий инженер и инженер по охране труда. 

Случай ДТП в КУП «ЖЭУ № 91» ЖРЭО Заводского района  с трактористом в настоящее время находится на расследовании.

Девять руководителей организаций коммунальной собственности, допустивших в 2015 году несчастные случаи на производстве в соответствии с решением Мингорисполкома от 30.08.2013 № 2178, депремированы.

Кроме того, в организациях, где имели место несчастные случаи на производстве, во исполнение предписаний государственных инспекторов труда Департамента нанимателями рассмотрены вопросы о расторжении контрактов с лицами, допустившими нарушения законодательства об охране труда. За 2015 год прекращены трудовые отношения с 11 должностными лицами. 

Рост несчастных случаев на производстве со смертельным исходом допустили организации: Московского (с 1 до 4 случаев) и Центрального (с 2 до 3) районов.  

Снижение количества несчастных случаев со смертельным исходом отмечается в Советском (с 3 до 0), Фрунзенском и Партизанском (с 4 до 2)  и Первомайском (с 3 до 2) районах.

На прежнем уровне остался показатель в Заводском (2 погибших), в Ленинском и Октябрьском районах (по 1 погибшему).

Рост несчастных случаев на производстве с тяжелым исходом допустили организации Заводского (+3) района.

Снижение количества несчастных случаев с тяжелым исходом отмечается в Ленинском (-3), Московском (-11), Октябрьском (-3), Партизанском (-7), Первомайском (-5), Советском (-4),  Фрунзенском 
(-9) и  Центральном (-3) районах (табл.2).
Таблица 2.

Данные о численности потерпевших в разрезе  районов г. Минска 

	Наименование

района
	Погибшие
	Отклонения
	Травмированные
	Отклонения

	
	2015г.
	2014г.
	
	2015г.
	2014г.
	

	Заводской
	2
	2
	0
	19
	16
	+3

	Ленинский
	1
	1
	0
	12
	15
	-3

	Московский
	4
	1
	+3
	11
	22
	-11

	Октябрьский
	1
	1
	0
	15
	18
	-3

	Партизанский
	2
	4
	-2
	7
	14
	-7

	Первомайский
	2
	3
	-1
	14
	19
	-5

	Советский
	0
	3
	-3
	13
	17
	-4

	Фрунзенский
	2
	4
	-2
	7
	16
	-9

	Центральный
	3
	2
	+1
	9
	12
	-3

	Всего
	17
	21
	-4
	107
	149
	-42


В 2015 году следует отметить, что  увеличилось общее количество пострадавших, находившихся в состоянии алкогольного опьянения (2015 г.  – 11 работников, 2014 г. – 5, 2013 г. – 18, 2012 г. – 20, 2011 г. - 11), в три раза увеличилось число погибших работников в состоянии алкогольного опьянения (в 2015 г. – 3 работника,  в 2014 г. –отсутствовали, в 2013 г. погибло 3 работника, в 2012 г. – 7, в 2011 г. – 3). 

Снизился уровень количества дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими при участии автомобильного транспорта организаций (в 2015 г. – пострадало 12 работников, в 2014 г. – 17, в 2013 г. – 17, в 2012 г. -25, в 2011 г. – 18).
Результаты проведенных в 2015 году специальных расследований несчастных случаев со смертельным исходом показывают, что основные причины такие же, как и в 2014 году:

- грубое нарушение потерпевшим требований инструкции по охране труда – 30% - 4 случая (2014 год – 33% - 5 случаев);

- невыполнение руководителями и специалистами обязанностей по охране труда – 35% -  6 случаев (2014 г. –  20% - 3 случаев).

Основными причинами травматизма с тяжелым исходом стали:

- грубое нарушение потерпевшим требований инструкции по охране труда – 31% - 33 случая (2014 г.- 29%, 2013 г. –29% , 2012 г. – 26,8%, 2011 г. – 19%);

- неосторожность потерпевшего – 25% - 27 случаев (2014 г.- 23%, 2013 г. –24%, 2012 г. – 25,8%, 2011 г. – 23%);

- не обеспечение здоровых и безопасных условий труда –32% -  36 случаев (2014- 30%, 2013 г. –28,4%, 2012 г. – 25,8%, 2011 г. – 29%);
- нарушение правил дорожного движения – 5% - 6 случаев (2014 г. – 8%, 2013 г. 6%, 2012 г. – 6,3%, 2011 г. – 8%);

- нарушение другим работником требований инструкции по охране труда  – 5% - 6 случаев (2014 г. – 2%, 2013 г. 5%, 2012 г. – 6,3%, 2011 г. – 8%);

- неудовлетворительное содержание рабочего места – 2% -2 случая (2014 г.- 2%, 2013 г.- 7%, 2012 г. – 3%, 2011 г. – 5%).
Большинство из выявляемых нарушений требований охраны труда свидетельствует о необходимости ужесточить контроль за выполнением руководителями и специалистами должностных обязанностей по охране труда, организацией и проведением работ повышенной опасности, а со стороны работающих – за соблюдением ими требований норм, правил, инструкций по охране труда, трудовой и производственной дисциплины.
Следует отметить, что техническая инспекция труда Минского городского объединения профсоюзов в 2015 году приняла участие в 43  расследовании несчастных случаях на производстве, с оформлением акта формы Н-1, в том числе с тяжелым исходом  33, со смертельным   исходом 8 и 2 групповых несчастных случая. 

 Вместе с тем, рост уровня травматизма в отдельных отраслях и повторяющиеся причины несчастных случаев показывают, что нанимателями и профсоюзными комитетами организаций принимаются недостаточные меры по удовлетворению законных прав трудящихся на здоровые и безопасные условия труда.

Профсоюзным комитетам, общественным комиссиям и общественным инспекторам по охране труда необходимо своевременно информировать нанимателя о неудовлетворительном содержании рабочих мест, эксплуатации неисправных машин, механизмов и оборудования.


Необходимо продолжить (или возобновить) практику рассмотрения случаев производственного травматизма на заседаниях президиумов горкомов с приглашением руководителей организаций, допустивших несчастные случаи на производстве с тяжёлыми последствиями.


Вопросам охраны труда необходимо уделять внимание на каждом заседании профкомов первичных профсоюзных организаций и совместно с нанимателем найти возможность каким-то образом поощрять наиболее активных общественных инспекторов по охране труда.
Главный технический инспектор

Минского городского

объединения профсоюзов                                           М.Л.  Селезнёва
4. Профсоюзному активу города в соответствии с требованиями Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» (далее – Директива № 1) принять совместные с нанимателем меры по предупреждению пьянства на производстве, обратив особое внимание на разъяснительную работу. Рассматривать вопросы выполнения    Директивы № 1 на заседаниях профкомов.  


Размещать информацию о лицах, нарушающих трудовую и производственную дисциплину, в местных печатных изданиях, уголках по охране труда, профсоюзных стендах.


5. Технической инспекции Минского городского объединения профсоюзов при посещении организаций особое внимание уделять работе с общественными инспекторами по охране труда, повышению их квалификации путём обучения непосредственно на рабочих местах в ходе осуществления общественного контроля. Принимать участие в Днях охраны труда, проводимых на предприятиях.


6. Городским комитетам отраслевых профсоюзов продолжить работу по совершенствованию социального партнёрства, взаимодействия с органами государственного надзора и контроля, органами государственного управления в рамках расследований несчастных случаев на производстве, участия в совместных семинарах, представительства в городской и районных комиссиях для проверки знаний по вопросам охраны труда, участия в работе мобильных групп в строительстве и промышленности, проведения городского смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях г. Минска.
Согласно данным Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты в организациях г. Минска за январь - июнь 2015 года в сравнении с аналогичным периодом 2014 года снижен уровень производственного травматизма как со смертельным исходом (2015 год – 8 погибших, 2014 год – 14), так и с тяжелым исходом (2015 год – 58 травмированных, 2014 год – 66) Таблица 1.
Таблица 1
Сведения о потерпевших в организациях города Минска, человек

	
	Погибшие
	Тяжело травмированные

	
	Январь-июнь 2015
	Январь-июнь 2014
	Январь-июнь 2015
	Январь-июнь 2014

	Всего по г.Минску, в том числе:
	8
	14
	58
	66

	В организациях республиканской формы собственности
	6

	5


	17
	23

	В организациях коммунальной собственности
	1


	2
	11


	12

	В организациях без ведомственной подчиненности
	1
	7
	30
	31


Несчастные случаи со смертельным исходом допустили следующие организации города:


Завод «Могилёвтрансмаш» ОАО МАЗ (Администрация Заводского района, Министерство промышленности);
РУП «МТЗ» (Администрация Партизанского района, Министерство промышленности);
ГП «Беллесавиа» - групповой случай. 2-а погибших (Администрация Московского района, Министерство по чрезвычайным ситуациям);
Государственная инспекция охраны животного и растительного мира при ПРБ (Администрация Московского района, Республиканский орган государственного управления)

ЧСУП  «ГольфКвартал» (Администрация Центрального района, частная собственность);

ОАО «Минский домостроительный комбинат ПГО «Минскстрой» (Администрация Фрунзенского района, коммунальная форма  собственности).
В первом полугодии не допустили несчастных случаев со смертельным исходом организации Министерства лесного хозяйства, Министерства связи и информатизации, Министерства архитектуры и строительства, Министерства транспорта и коммуникаций, Министерства сельского хозяйства и продовольствия, Министерства природы и охраны окружающей среды, Министерства жилищно-коммунального хозяйства, Министерства культуры, Министерства образования, Министерства спорта и туризма, Министерства информации, Министерства обороны. Не допустили несчастных случаев со смертельным исходом производственные концерны «Белгоспищепром», «Беллегпром», «Белнефтехим», «Белбиофарм», «Беллесбумпром», а также организации «Белкоопсоюза», Национальная академия наук и Государственнй военно-промышленный комитет.


В целом, можно говорить о том, что в организациях, подчинённых отраслевым министерствам и ведомствам, произошло снижение производственного травматизма со смертельным исходом. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года снизили уровень производственного травматизма со смертельным исходом организации Министерства промышленности (2 – в 2015 г., 3 – в 2014 г.), Министерства сельского хозяйства и продовольствия  (0 и 1 – соответственно), Госкомвоенпрома (0 и 1 – соответственно).

Произошло снижение производственного травматизма со смертельным исходом на производстве в организациях, не входящих в состав отраслевых органов государственного управления. В первом полугодии 2014 года число погибших в таких организациях составляло 5 человек, то в отчетном году – 1 человек.
Необходимо отметить, что 75 % несчастных случаев со смертельным исходом и 25 % с тяжелым произошли с работниками за пределами            г. Минска и пошли на учет городу.
По-прежнему высокий уровень травмированных работников в отрасли промышленности и строительства.

Справочно.

За шесть месяцев 2015 года в отрасли промышленности погибло 2 работника (аналогичный период 2014 года – 3, тяжелые травмы в 2015 году получили 5 работников, аналогичный период 2014 года – 5).
В организациях коммунальной формы собственности за шесть месяцев 2015 года отмечается снижение как по погибшим на производстве, так и по тяжело травмированным работникам. В течение января – июня 2015 года на производстве погиб 1 работник (аналогичный период 2014 года - 2), тяжелые травмы получили 11 человек (аналогичный период 2014 года - 12).
Справочно.

13.02.2015 года кровельщик (40 лет) ОАО «Минского домостроительного комбината» ГПО «Минскстрой» погиб в результате падения ж/б перегородки на потерпевшего. По результатам проведенного расследования виновными лицами признаны машинист башенного крана ОАО «УМ № 79» и производители работ домостроительного комбината Лагутчик С.А. и Федорец В.В.и главный инженер Нехвядович Г.С.
Из 11 несчастных случаев на производстве с тяжелым исходом расследование завершено по 9 случаям:

- неосторожность потерпевшего при передвижении – 55% (УЗ «17 городсткая детская поликлиника», ГКПУ «Минский зоопарк», КУП «Минскпроект», УП «Минсккоммунтеплосеть», ОАО «122 УНРМ ГПО «Минскстрой»);
-  необеспечение здоровых и безопасных условий труда – 22% (Филиал «Автобусный парк № 2», «СУ № 2 ОАО «Стройтрест № 7»  ГПО «Минскстрой»);

- нарушение правил дорожного движения _ 11,5% (Управление механизации КУП «Монолит» ГПО «Минскстрой»);

-  грубое нарушение потерпевшими требований инструкции по охране труда – 11,5% (УПТК ОАО «Стройтрест № 1» ГПО «Минскстрой»).

В организациях, где имели место несчастные случаи на производстве, во исполнение предписаний государственных инспекторов труда Департамента нанимателями рассмотрены вопросы о расторжении контрактов с лицами, допустившими нарушения законодательства об охране труда. За шесть месяцев текущего года прекращены трудовые отношения с 4 должностными лицами.

Рост несчастных случаев на производстве со смертельным исходом допустили организации: Московского (с 1 до 3 случаев) и Ленинского ( с 0 до 1 случая) районов.
Рост несчастных случаев на производстве с тяжелым исходом допустили организации: Заводского (с 6 до 9 случаев), Московского (с 9 до 10 случаев), Советского (с 8 до 9 случаев), Центрального (4 до 5 случаев) районов Таблица 2.
Таблица 2
Данные о численности потерпевших в разрезе  районов г. Минска, человек  
	Наименование

района
	Погибшие
	Отклонения
	Травмированные
	Отклонения

	
	Январь- июнь 2015г.
	Январь- июнь 2014г.
	
	Январь- июнь 2015г.
	Январь- июнь 2014г.
	

	Заводской
	1
	2
	-1
	9
	6
	+3

	Ленинский
	1
	0
	+1
	4
	9
	-5

	Московский
	3
	1
	+2
	10
	9
	+1

	Октябрьский
	0
	1
	-1
	8
	11
	-3

	Партизанский
	1
	3
	-2
	2
	5
	-3

	Первомайский
	0
	0
	0
	9
	9
	0

	Советский
	0
	3
	-3
	9
	8
	+1

	Фрунзенский
	1
	3
	-2
	2
	5
	-3

	Центральный
	1
	1
	-
	5
	4
	+1

	Всего
	8
	14
	-6
	58
	66
	-8


Следует отметить, что в 2015 году возросло количество пострадавших, находившихся в состоянии алкогольного опьянения (2015 г. – 8 работников, 2014 г. – 4 работников). 
На прежнем уровне остался показатель по количеству дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими при участии автомобильного транспорта организаций (в 2015 г. пострадало 10 работников, в 2014 г. - 10).

В настоящее время из 58 несчастных случаев расследование завершено по 34 случаям с тяжелым исходом.
Справочно.

Основными причинами травматизма с тяжелым исходом являются:


- неосторожность потерпевшего  при передвижении – 35 % 12 случаев;
- невыполнение руководителями и специалистами обязанностей по охране труда – 30 % - 10 случаев;

- грубое нарушение потерпевшими требований инструкции по охране труда – 15% - 4 случая; 


-нарушение правил дорожного движения – 10% - 3 случая.
Большинство из выявляемых нарушений требований охраны труда свидетельствует о необходимости ужесточить контроль за выполнением руководителями и специалистами должностных обязанностей по охране труда, организацией и проведением работ повышенной опасности, а со стороны работающих – за соблюдением ими требований норм, правил, инструкций по охране труда, трудовой и производственной дисциплины.

Следует отметить техническая инспекция труда Минского городского объединения профсоюзов в 2015 году приняла участие в 18  расследовании несчастных случаях на производстве, с оформлением акта формы Н-1, в том числе с тяжелым исходом  16, со смертельным   исходом 2. 

 Вместе с тем, рост уровня травматизма в отдельных отраслях и повторяющиеся причины несчастных случаев показывают, что нанимателями и профсоюзными комитетами организаций принимаются недостаточные меры по удовлетворению законных прав трудящихся на здоровые и безопасные условия труда.

Профсоюзным комитетам, общественным комиссиям и общественным инспекторам по охране труда необходимо своевременно информировать нанимателя о неудовлетворительном содержании рабочих мест, эксплуатации неисправных машин, механизмов и оборудования.


Необходимо продолжить (или возобновить) практику рассмотрения случаев производственного травматизма на заседаниях президиумов горкомов с приглашением руководителей организаций, допустивших несчастные случаи на производстве с тяжёлыми последствиями.


Вопросам охраны труда необходимо уделять внимание на каждом заседании профкомов первичных профсоюзных организаций и совместно с нанимателем найти возможность каким-то образом поощрять наиболее активных общественных инспекторов по охране труда.
Главный технический инспектор

Минского городского

объединения профсоюзов                                           М.Л. Селезнёва

Рассмотрев состояние производственного травматизма, причины несчастных случаев в организациях города Минска  в  I полугодии 2015 года, заслушав и обсудив информацию главного технического инспектора труда Минского городского объединения профсоюзов Селезнёву М.Л. «О состоянии производственного травматизма в организациях г. Минска в I полугодии 2015 года. Анализ причин несчастных случаев» Президиум Совета Минского городского объединения профсоюзов

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Информацию главного технического инспектора труда Минского городского объединения профсоюзов Селезнёвой М.Л. «О состоянии производственного травматизма в организациях г. Минска в I полугодии 2015 г. Анализ причин несчастных случаев» принять к сведению.


2. На заседаниях профсоюзных комитетов регулярно рассматривать обстоятельства и причины несчастных случаев на производстве. Совместно с нанимателем принимать меры к устранению выявленных нарушений.


3. В связи с ростом травматизма, когда потерпевшие во время исполнения трудовых обязанностей находились в состоянии алкогольного опьянения, профсоюзным комитетам организаций, общественным инспекторам по охране труда незамедлительно уведомлять нанимателя и принимать меры по отстранению таких работников от работы. Организовать проведение внезапных рейдов по выявлению работников в состоянии алкогольного опьянения.


4. Размещать информацию о лицах, нарушающих трудовую и производственную дисциплину, в местных печатных изданиях, уголках по охране труда, профсоюзных стендах.


5. Технической инспекции Минского городского объединения профсоюзов, городских комитетов отраслевых профсоюзов при посещении организаций особое внимание уделять работе с общественными инспекторами по охране труда, повышению их квалификации путём обучения непосредственно на рабочих местах в ходе осуществления общественного контроля. Принимать участие в Днях охраны труда, проводимых на предприятиях.


6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного технического инспектора труда Минского городского объединения профсоюзов Селезнёву М.Л.
Председатель Минского городского

объединения профсоюзов                                                  Н.А. Белановский

Визировали: 

А.В. Щекович

М.Л. Селезнёва

В I полугодии 2015 года на производстве в городе Минске погибло 8 человек. Тяжело травмированы 58 человек. За аналогичный период 2014 года погибло 14 человек, тяжело травмированы 66 человек. 

