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СПРАВКА

об итогах проведения городского смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Минска в 2015 году


В соответствии с решением Минского городского исполнительного комитета от 3 ноября 2004 года № 2204 в городе Минске в 2015 году был проведен городской смотр-конкурс на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Минска. Смотр-конкурс был организован комитетом по труду, занятости и социальной защите Мингорисполкома совместно с Минским городским объединением профсоюзов.

Ежегодный смотр-конкурс проводится в целях реализации прав работников на здоровые и безопасные условия труда, активизации и повышения эффективности административно-общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда.


Задачи смотра-конкурса:


укрепление общественной безопасности и дисциплины;


предупреждение несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;


оценка состояния условий труда работников, безопасности производственных процессов, оборудования, инструмента, сырья и материалов, эффективности применения средств защиты работниками;

улучшение условий труда и быта, повышение культуры производства;

привлечение внимания общественности к состоянию охраны труда и популяризации вопросов охраны труда.

В 2015 году на участие в смотре-конкурсе были поданы заявки от 83 организаций города.

Для объективной оценки результатов все организации были разбиты на четыре группы:


1. Организации непроизводственной сферы.


2. Организации производственной сферы с численностью работающих до 1 тысячи человек.


3. Организации производственной сферы с численностью работающих от 1 до 5 тысяч человек.


4. Организации производственной сферы с численностью работающих 5 тысяч человек и больше.


23.03.2016 года рабочая группа провела итоговое заседание, где по бальной системе были определены победители и призёры в каждой группе (протокол от 23.03.2016  № 2).


Городская комиссия по организации и проведению смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях г. Минска утвердила результаты смотра-конкурса (протокол № 1 от 04.04.2016).


При определении победителей и призёров из числа претендентов, члены рабочей группы учли наиболее важные факторы, влияющие на укреплении общественной безопасности и дисциплины, предупреждение несчастных случаев на производстве, безопасность производственных процессов.


Согласно бальной оценке места распределились следующим образом:
I группа (организации непроизводственной сферы):

первое место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено  - Государственному учреждению «Психоневрологический дом-интернат для престарелых и инвалидов    № 3 г. Минска» (директор – Вареник Анатолий Семенович; председатель профсоюзного комитета  – Самусева Светлана Анатольевна; инженер по охране труда – Милькота Татьяна Николаевна);

второе место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» -  учреждению образования «Минский государственный профессионально-технический колледж декоративно-прикладного искусства имени Н.А. Кедышко» (директор – Бойко Анна Владимировна; председатель профсоюзного комитета  – Николайчик Галина Владимировна; общественный инспектор по охране труда – Коронец Светлана Геннадьевна);

третье место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» - Учреждению здравоохранения «Городской клинический родильный дом № 2» (главный врач - Курек Наталья Олеговна; председатель профсоюзного комитета – Чернобрисова Галина Павловна;ведущий инженер по охране труда – Минец Мария Михайловна).


II группа (организации производственной сферы с численностью работающих до 1000 человек):

первое место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено  -  закрытому акционерному обществу «Витэкс» (генеральный директор - Терещенко Виктор Алексеевич; председатель профсоюзного комитета  – Кислюк Ирина Леонидовна; инженер по охране труда – Митрошкин Александр Вячеславович);

второе место и  звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено  - Открытому акционерному обществу «Амкодор-Белвар» (генеральный директор – Барташевич Дмитрий Петрович; председатель профсоюзного комитета – Яновский Дмитрий Александрович; начальник отдела охраны труда, пожарной безопасности и экологии – Вилеско Денис Викторович);

третье место и  звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено - Открытому акционерному обществу «Лифтсервис» (генеральный директор – Новиков Сергей Алексеевич; ведущий инженер по охране труда – Туровец Наталья Васильевна; председатель профсоюзного комитета – Коннова Анжела Сергеевна).


III группа (организации  производственной сферы с численностью работающих от 1000 до 5000 человек):

первое место – и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено - Производственному республиканскому унитарному предприятию «Мингаз» (генеральный директор – Шолоник Вадим Евгеньевич; председатель профсоюзного комитета – Доморацкая Марина Алексеевна; начальник технической инспекции – Матукевич Людмила Владимировна);

второе место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено - Коммунальному унитарному производственному предприятию «Минскводоканал» (директор  –  Аврутин Олег Анатольевич; председатель профсоюзного комитета – Климко Ольга Ивановна; начальник отдела охраны труда – Филипович Евгений Александрович);
третье место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено - Открытому акционерному обществу «ММЗ имени С.И. Вавилова – управляющая компания холдинга «БелОМО» (генеральный директор – Бурский Вячеслав Александрович; председатель профсоюзного комитета – Свядыш Алексей Николаевич; начальник отдела охраны труда – Белько Василий Федосович);


IV группа (организации производственной сферы с численностью от 5000 человек):

первое место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено - открытому акционерному обществу «Интеграл» - управляющая компания холдинга «Интеграл» (генеральный директор - Солодуха Виталий Александрович; председатель профсоюзного комитета – Поко Сергей Юрьевич; начальник управления производственной безопасности – Кульбицкий Алексей Святославович);
второе место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено – Открытому акционерному обществу «МАПИД» (генеральный директор – Милошевский Николай Викторович; председатель профсоюзного комитета – Бушило Чеслав Иванович; начальник отдела охраны труда – Огнедюк Владимир Вячеславович);

третье место и звание «Образцовая организация города Минска по охране труда» присвоено –  Минскому заводу холодильников закрытому акционерному обществу «АТЛАНТ» (генеральный директор – Шумило Виктор Степанович; председатель профсоюзного комитета – Гладких Игорь Николаевич;заместитель главного инженера  по охране труда и по экологическому контролю -  начальник отдела – Дорожко Владимир Владимирович).

За  высокий уровень культуры производства, а также создание здоровых и безопасных условий труда, заботу о каждом работнике, объявить благодарность следующим организациям:

- государственному учреждению образования «Гимназия № 146 г.Минска» (директор – Кулькова Лилия Ивановна; заместитель директора по учебной работе – Конопляник Оксана Юрьевна; председатель профсоюзного комитета – Шакаль Алла Анатольевна);
- учреждению здравоохранения «Городская детская инфекционная клиническая больница»(главный врач – Соколова Марина Валерьевна; инженер по охране труда – Волчек Василей Николаевич; председатель профсоюзного комитета – Левкович Марина Артуровна);
- совместному обществу с ограниченной ответственностью «Мобильные ТелеСистемы» (генеральный директор – Карпович Владимир Сигизмундович; председатель профсоюзного комитета – Серединская Наталья Антоновна; руководитель группы охраны труда – Пивченкова Татьяна Михайловна);
- открытому акционерному обществу «Дрожжевой комбинат» (генеральный директор – Забаштанский  Игорь Петрович; председатель профсоюзного комитета – Алехно Юлия Валентиновна; инженер по охране труда и охране окружающей среды – Русак Анастасия Сергеевна);

- совместному предприятию закрытому акционерному обществу «Милавица» (генеральный директор – Ткаченко Елена Владимировна; председатель профсоюзного комитета – Артюшина Олеся Александровна; главный специалист по охране труда и охране окружающей среды – Цвирко Светлана Станиславовна);

- коммунальному транспортному унитарному предприятию «Минский метрополитен» (директор – Сотников Владимир Тимофеевич; начальник отдела охраны труда – Соколовская Ирина Николаевна; председатель профкома – Андреев Николай Трофимович).

По итогам смотра-конкурса победители и призёры будут награждены денежными премиями Мингорисполкома в соответствии с Инструкцией о проведении смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда. Минское городское объединение профсоюзов приняло решение наградить организации-победители смотра-конкурса ценными подарками.

Главный технический инспектор

Минского городского

объединения профсоюзов                                                   М.Л. Селезнёва 
