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                                             УТВЕРЖДЕНО
                                                      Постановление Президиума Совета
                                                      Минского городского объединения		                                             организаций профсоюзов 
                                                      13 января 2022 №1/6        		                                                      		


ПОЛОЖЕНИЕ
О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ ПРИ ТЕХНИЧЕСКОЙ ИНСПЕКЦИИ ТРУДА МИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЗОВ

ГЛАВА 1
 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Положение о Координационном совете при технической инспекции труда Минского городского объединения организаций профсоюзов (далее – Положение) определяет цели, задачи, функции, полномочия и порядок деятельности Координационного совета при технической инспекции труда Минского городского объединения организаций профсоюзов (далее – Совет).
2. Совет является постоянно действующим органом, который осуществляет деятельность в соответствии с настоящим Положением и иными нормативными правовыми актами Республики Беларусь.
3. Совет является координационным органом, его решения носят рекомендательный характер.

ГЛАВА 2
 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ СОВЕТА

4. Основными целями и задачами Совета являются:
4.1. подготовка предложений по совершенствованию:
4.1.1. нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы охраны труда, создания здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах, профилактики производственного травматизма;
4.1.2. способов и методов осуществления общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда;
4.1.3. форм отчетности технической инспекции труда ФПБ;
4.2. разработка рекомендаций и методических материалов по осуществлению общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда;




4.3. обеспечение взаимодействия между техническими (главными техническими) инспекторами труда по вопросам, входящим в их компетенцию;
4.4. обобщение практики и распространение опыта по вопросам, входящим в компетенцию технических (главных технических) инспекторов труда.
5. Совет вправе обращаться в государственные органы, государственные организации, подчиненные Правительству Республики Беларусь, научные организации с запросами о представлении информации, документов и иных материалов, необходимых для реализации функций Совета.
6. Совет осуществляет иные действия, направленные на реализацию своих функций.

ГЛАВА 3
 РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ СОВЕТА

7. Персональный состав Совета утверждается Президиумом Минского городского объединения организаций профсоюзов.
Ежегодно Президиумом Минского городского объединения организаций профсоюзов производится ротация состава Совета при необходимости.
8. В состав Совета входят председатель, заместитель председателя, иные члены Совета, секретарь. 
9. Члены Совета обязаны присутствовать на заседаниях Совета.          О невозможности присутствия на заседании по уважительной причине член Совета заблаговременно информирует председателя Совета (заместителя председателя) либо секретаря Совета.
10. Работа членов Совета осуществляется на безвозмездной основе.
11. Председатель Совета:
руководит работой Совета;
назначает дату заседания Совета.
12. Заместитель председателя Совета:
выполняет функции председателя Совета в случае его отсутствия;
обеспечивает подготовку плана работы Совета;
обеспечивает подготовку материалов, необходимых для ведения заседания Совета.
13. Секретарь Совета:
составляет повестку дня заседания Совета;

готовит материалы, необходимые для ведения заседания Совета;
заблаговременно уведомляет членов Совета о дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания Совета;
ведет и оформляет протокол заседания Совета.
14. Секретарь Совета также участвует в выработке решений Совета.
15. Членами Совета могут являться технические (главные технические) инспекторы труда членских организаций и организационных структур ФПБ, а также на заседания могут приглашаться представители государственных органов, государственных организаций, подчиненных Правительству Республики Беларусь, научных учреждений, высших учебных заведений с их согласия.
16. Член Совета обязан:
принимать участие в заседаниях Совета, участвовать в обсуждении рассматриваемых вопросов и выработке решений по ним;
содействовать выполнению решений Совета.
17. Член Совета имеет право:
вносить на рассмотрение Совета в письменном виде свое аргументированное мнение по обсуждаемым вопросам, если оно отличается от решения Совета;
вносить на рассмотрение Совета внеплановые вопросы, если эти вопросы носят срочный характер и требуют немедленного рассмотрения на заседании Совета;
получать всю необходимую документацию и информацию, касающуюся организации деятельности работы Совета и осуществления им своих функций.
18. Совет проводит очередные (плановые) и внеочередные заседания.
19. Плановые заседания проводятся в соответствии с утвержденным планом работы Совета, но не реже одного раза в квартал. 
Планы работы Совета утверждаются на его заседаниях сроком на один календарный год.
20. Внеочередные заседания проводятся по срочным вопросам на основании решения председателя (заместителя председателя) Совета.
21. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более половины от полного состава Совета. Заседания Совета могут проводиться дистанционно с использованием технических средств.
22. Совет принимает решения по результатам рассмотрения вопросов.  Решения  Совета  принимаются     простым     большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета. При равенстве голосов решающим является голос председателя Совета или лица, исполняющего его обязанности.
23. Допускается принятие решения без проведения заседания Совета путем письменного опроса его членов.
Решение считается принятым при получении положительного ответа не менее чем от 70 процентов членов Совета.
24.  Допускается рассмотрение проектов нормативных правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Минского городского объединения организаций профсоюзов и Совета, без проведения заседания Совета путем направления таких проектов членам Совета. В этом случае поступившие предложения членов Совета вносятся председателем Совета на рассмотрение руководства Минского городского объединения организаций профсоюзов.
25. Протоколы заседаний Совета подписываются председателем Совета (лицом, исполняющим его обязанности), секретарем Совета.
26. Организационно-техническое и информационное обеспечение работы Совета осуществляет техническая инспекция труда Минского городского объединения организаций профсоюзов.
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