
Наименование профсоюза: Белорусский 

профессиональный союз работников культуры, 

информации, спорта и туризма                      

Наименование профсоюзного органа: Минское 

городское объединение организаций профсоюзов                   

Почтовый индекс и адрес: 220026, г.Минск,             

пр. Победителей, 21-1001 

Фамилия, инициалы председателя профоргана: 

Белановский Николай Александрович 

Номер рабочего телефона:  203 89 59                                 

 

Форма № 9 
Утверждено  
Постановление Президиума Совета ФПБ 
22.12.2017г. № 611 

ГОДОВАЯ 
Отчет составляется по состоянию на          
1 января и представляется в вышестоящий 
профсоюзный орган в согласованные с ним 
сроки. 

 
 

 

 

 

ОТЧЕТ  
о коллективных договорах, соглашениях за 2018 год 

 

Наименование 
Код 

строки 
Количество 

Количество первичных профсоюзных организаций 1 2 892 

Количество первичных профсоюзных организаций, которые впервые 
созданы  в отчетном периоде 

2 
144 

Количество коллективных договоров, всего 3 2 666 

Количество коллективных договоров, заключенных впервые 4 87 

Количество коллективных договоров, которые заключены впервые в 
первичных профсоюзных организациях, впервые созданных в отчетном 
периоде  

5 
14 

Количество коллективных договоров, которые распространяют свое 
действие на несколько первичных профсоюзных организаций / количество 
таких первичных профсоюзных организаций  

6 33/142 

Количество первичных профсоюзных организаций, в которых действует 
несколько коллективных договоров 

7 
10 

Количество первичных профсоюзных организаций, не заключивших 
коллективный договор 

8 
213 

Действие коллективных договоров распространено, всего (чел.) 9 688 858 

   в том числе на: 

   работников организаций – членов профсоюза (чел.)  

 

10 

 

598 529 

   работников организаций – не членов профсоюза (чел.) 11 24 563 

   неработающих: пенсионеров / уволенных по сокращению численности 
или штата работников (чел.) 

12 65 766 

Количество работающих в организациях, в которых созданы первичные 
профсоюзные организации 

 

13 

 

628 749 

Количество учреждений образования, в которых созданы первичные 
профсоюзные организации студентов (учащихся) 

 

14 

 

45 

Количество соглашений, заключенных первичными профсоюзными 
организациями студентов (учащихся)  

 

15 

 

8 

Действие соглашений распространено на студентов (учащихся), всего чел. 16 105 309 

Средства, выплаченные в соответствии с коллективными договорами, всего 
(тыс. руб.) 

 

17 

 

404 515,39 

   в том числе: 

   из средств нанимателя (тыс. руб.) 

 

18 

 

338 194,20 

   из средств профсоюзных организаций (тыс. руб.) 19 66 321,19 

Количество коллективных договоров, предусматривающих меры 
морального и материального стимулирования работников, ведущих 
здоровый образ жизни, занимающихся физической культурой и спортом 

 

 

20 

 

 

1 740 

Количество коллективных договоров, предусматривающих 
дополнительные трудовые и социально-экономические гарантии для 
молодежи 

21 
 

2 215 



  
Количество коллективных договоров, предусматривающих 
дополнительные меры адресной социальной поддержки ветеранов, 
неработающих пенсионеров, ранее работавших в этих коллективах 

22 
 

2 506 

Количество коллективных договоров, предусматривающих меры 
материального и морального стимулирования семей к рождению детей 

23 
2 559 

Количество коллективных договоров, предусматривающих повышение 
квалификации и подготовку рабочих кадров за счет нанимателя 

24 
1 682 

Количество коллективных договоров, предусматривающих участие 
нанимателя и профсоюзной организации в удешевлении путевок на 
санаторно-курортное оздоровление работников организаций 

25 
2 301 

Количество рекомендательных норм Генерального соглашения в 
коллективных договорах, всего 

26 
90 643 

Количество коллективных договоров, нормы которых приостанавливали 
действие / исключались в отчетном периоде 

27 19/2 

Количество соглашений всего / в том числе заключенных в отчетном году 28 10/1 

  в том числе: 

 республиканских тарифных / в том числе заключенных в отчетном году 
(количество) 

29 - 

  областных тарифных / в том числе заключенных в отчетном году 
(количество) 

30 - 

  районных, городских тарифных / в том числе заключенных в отчетном году 
(количество) 

31 - 

  областных (Минского городского) / в том числе заключенных в отчетном 
году (количество) 

32 1/- 

 местных (районных, городских), заключенных районными, городскими 
объединениями профсоюзов/ в том числе  заключенных в отчетном году 
(количество) 

33 
 

9/1 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

Пояснительная записка к отчету 

 

По состоянию на 1 января 2019 года в г. Минске 2 892 первичных 

профсоюзных организаций. Из них коллективные договоры действуют в 

2 666 организациях, что составляет 92,2% от их общего количества. Кроме 

того, впервые в отчетном периоде коллективные договоры заключены в 87 

организациях, из них 14 первичных профсоюзных организаций, впервые 

созданы в отчетном году. Необходимо отметить, что в общем количестве 

впервые заключенных коллективных договоров преобладает количество 

организаций негосударственного сектора экономики. 

Вместе с тем, на начало 2019 года в 213 организациях г. Минска 

коллективные договоры отсутствуют. 

Коллективными договорами охвачено 688 858 человек, из них: 598 529 

работников - членов профсоюзов, 65 766 неработающих пенсионеров, 

состоящих на профсоюзном учете. Кроме того, действие коллективных 

договоров распространено на 24 563 работника – не членов профсоюзов. 

В столице действует Минское городское трехстороннее  соглашение 

между Минским городским исполнительным комитетом, Минским 

городским объединением организаций профсоюзов и Республиканской 

ассоциацией предприятий промышленности «БелАПП» на 2017-2019 годы 

(зарегистрировано в комитете по труду, занятости и социальной защите 

Мингорисполкома от 03.01.2017 г. № 252). 

Кроме того, на уровне административных районов г. Минска 

действуют 9 районных соглашений между администрациями, районными г. 

Минска объединениями организаций профсоюзов и Советами директоров, 

из них в Первомайском районе г. Минска соглашение заключено в отчетном 

году на новый срок. 

В 19 организациях были приостановлены нормы действия 

коллективных договоров в связи с убыточной работой организаций, 

несвоевременным расчетом заказчиков за выполненные работы и оказанные 

услуги, арест счетов отделом принудительного исполнения и по другим 

причинам экономического и производственного характера. 

В 2018 году на заседаниях Президиума  Совета Минского городского 

объединения организаций профсоюзов вопросы коллективно-договорного 

регулирования трудовых и социально-экономических отношений 

рассматривались 5 раз.  

Более того, отделом социального партнерства и трудовых отношений 

городского объединения профсоюзов в отчетном году проведено 13 встреч с 

профактивом по теме «Коллективно-договорное регулирование трудовых 

отношений» с целью оказания методической и практической помощи в 

формировании действенных коллективных договоров, позволяющих 

обеспечить наиболее полную защиту трудовых и социально-экономических 

прав работников. 



  

 

Последовательная организационно-методическая  работа по 

заключению коллективных договоров продолжается организациями 

отраслевых профсоюзов во взаимодействии с районными города Минска 

объединениями организаций профсоюзов. 

 За отчетный период сумма средств, выплаченных работникам в 

соответствии с действующими коллективными договорами, составила 

404 515,39 тыс. рублей, в том числе из средств нанимателей – 338 194,20 

тыс. рублей, из средств профсоюзных организаций – 66 321,19 тыс. рублей. 

 

Отчет утвержден на заседании Президиума Совета Минского городского 

объединения организаций профсоюзов  

"20" марта 2019 г. протокол № 03/ 

 

Председатель Минского городского 

объединения организаций профсоюзов                                   Н.А. Белановский  
 
 


