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ИНФОРМАЦИЯ 
Минского городского  
объединения профсоюзов  
«О результатах мониторинга 
внутрипрофсоюзной дисциплины»  
 

 

 
В целях укрепления внутрипрофсоюзной дисциплины, повышения 

ответственности профсоюзных работников и актива по достижению Уставных 

целей Федерации профсоюзов Беларуси, реализации Программы деятельности 

ФПБ на 2015-2020 годы, осуществлен  внутрипрофсоюзный мониторинг в 

ряде организационных структур отраслевых профсоюзов с целью изучения 

вопросов по всем направлениям деятельности: организационной и кадровой 

работы, коллективно – договорного регулирования, финансово – 

хозяйственной деятельности, осуществления  контроля за соблюдением 

законодательства о труде и охране труда, участия в акциях, проектах  и др.  

С целью оказания организационно-методической помощи организациям 

профсоюза в решении уставных задач и повышения уровня 

внутрипрофсоюзной дисциплины утверждены перечни вопросов для 

проведения мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины профсоюзных 

организаций. Сотрудники аппаратов городских (областных) организаций 

отраслевых профсоюзов посещают профсоюзные организации с 

последующим отражением конкретных рекомендаций в справках по 

профильным направлениям.  

Разработаны методические рекомендации, с учетом типичных ошибок, 

выявленных в ходе мониторинга, которые предоставляются (рассылаются) в 

профсоюзные организации для дальнейшего анализа и использования в 

работе. 

Особое внимание уделяется новым созданным организациям, 

оказывается помощь по направлениям профсоюзной деятельности.  

По мере поступления информации о результатах мониторинга 

внутрипрофсоюзной дисциплины ФПБ, Минским городским объединением 

организаций профсоюзов, городскими (областными) организациями 

отраслевых профсоюзов, районными г. Минска объединениями организаций 

профсоюзов проводится анализ результатов мониторинга с целью 

распространения положительного опыта и выявления проблемных вопросов в 

организациях. Членскими организациями ФПБ и их организационными 

структурами информация направляется для использования в работе в 

первичные профсоюзные организации. 

В ходе мониторингов обращалось внимание председателей первичных 

профсоюзных организаций на вопросы: организация делопроизводства и 

организационной работы, оформление статистических отчѐтов, утверждение 

их на заседании профкома и наличие печати профкома. Учѐт членов 

профсоюза, оформление карточек и профсоюзных билетов, протоколов, 
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обучение профсоюзных кадров и актива, корректировка планов мероприятий 

по реализации Основных положений Программы социально экономического 

развития РБ на 2016-2020 годы, Комплекса мер по реализации основных 

положений Программы социально-экономического развития Республики 

Беларусь на 2016-2020 годы; отражение в коллективных договорах норм 

Генерального и тарифного соглашения. Формирование, проведение и 

выполнение единой финансовой политики, предусматривающей обеспечение 

организации строгого учета доходов и расходов профсоюзных организаций, 

целевого использования средств в соответствии с утвержденными сметами, 

своевременного представления финансовой отчетности. Соблюдение 

законодательства о труде и об охране труда.  Деятельность в области 

молодежной политики, соблюдение социально-экономических и трудовых 

прав работающей молодежи, физкультурно-оздоровительная и спортивная 

работа, информационная работа. 

С целью повышения внутрипрофсоюзной дисциплины уделяется 

должное внимание информационной работе. На сайтах городских (областных) 

организаций профсоюза работников: здравоохранения, образования и науки, 

строительства и промстройматериалов, местной промышленности и 

коммунально – бытовых предприятий, энергетики, газовой и топливной 

промышленности, химической, горной и нефтяной отраслей промышленности 

представлены методические рекомендации и образцы документов 

профсоюзного комитета, нормативные, локальные, методические, 

информационные и новостные материалы, документы ФПБ.  

Городскими (областными) организациями отраслевых профсоюзов 

проведена определенная работа. Так, например: 

На заседаниях президиума Минского городского комитета Белорусского 

профсоюза работников здравоохранения ежеквартально рассматриваются 

результаты мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины, принимаются 

соответствующие постановления.  

Для проведения мониторинга в организациях здравоохранения с 

оказанием методической помощи первичным профсоюзным организациям 

заместителем председателя и специалистами горкома в 1 квартале 2018 года 

посещены 25 ППО в соответствии с разработанными РК БПРЗ 

«Рекомендациями по формированию перечня вопросов для проведения 

мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины профсоюзных организаций 

БПРЗ».  

Специалистами горкома проводится стажировка председателей 

профсоюзных комитетов организаций здравоохранения по районам города. 

Проведена стажировка председателей профсоюзных комитетов Заводского, 

Партизанского, Ленинского, Октябрьского и Фрунзенского районов.  

10.01.2018, 11.04.2018 вопрос укрепления внутрипрофсоюзной 

дисциплины, результаты мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины ФПБ 

были повторно рассмотрены на постоянно-действующем семинаре для 
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председателей профсоюзных комитетов (их заместителей) первичных 

профсоюзных организаций. 

 Минской городской организацией профсоюза работников образования и 

науки, районными г.Минска комитетами отраслевого профсоюза в течение 

января 2017 года – апреля 2018 года проведены мониторинги 

внутрипрофсоюзной дисциплины в 769 первичных профсоюзных 

организациях (далее – ППО), в 51 ППО – повторно. Кроме того, Минским 

городским комитетом отраслевого профсоюза проведены мониторинги 

внутрипрофсоюзной дисциплины во всех 9 районных г.Минска комитетах 

Белорусского профессионального союза работников образования и науки.  

Вопросы и результаты мониторингов внутрипрофсоюзной дисциплины 

систематически рассматриваются Минским городским и районными 

комитетами отраслевого профсоюза на заседаниях президиумов профсоюзных 

органов. За период 2017 – апрель 2018 г. президиумом Минского городского 

комитета Белорусского профессионального союза работников образования и 

науки рассмотрено 14 вопросов.  Рассматриваются итоги проведения 

мониторингов, осуществленных работниками горкома, также систематически 

заслушиваются результаты работы районных г.Минска организаций 

профсоюза работников образования и науки в части соблюдения 

внутрипрофсоюзной дисциплины и мотивации профсоюзного членства. В 

течение рассматриваемого периода проанализирован опыт работы в данном 

направлении Первомайской, Фрунзенской, Центральной, Советской районных 

г. Минска организаций отраслевого профсоюза. 

За период январь 2017 года – апрель 2018 года на базе Минского 

городского комитета отраслевого профсоюза работниками Минской 

городской организации проведено 15 семинаров-совещаний соответствующей 

направленности; в районных организациях отраслевого профсоюза – 109 

методических мероприятий для различных категорий слушателей с участием 

представителей Минской городской и районных организаций профсоюза. 

Стоит отметить опыт наставничества в районных организациях 

отраслевого профсоюза: за каждым новым председателем первичной 

профсоюзной организации закреплен опытный председатель. 

Работниками Минского горкома отраслевого профсоюза налажена 

практика проведения Дней горкома (Московский, Ленинский, Заводской 

районные г.Минска организации отраслевого профсоюза) и «выездных 

приемных» (Октябрьский, Первомайский, Советский, Заводской, Московский, 

Центральный районные организации отраслевого профсоюза).  

В соответствии с постановлением президиума Совета Федерации 

профсоюзов Беларуси от 29.11.2017 года №558 Минской городской 

организацией профсоюза работников строительства и промстройматериалов в 

декабре 2017 г. - январе 2018 года проведѐн мониторинг внутрипрофсоюзной 

дисциплины в профсоюзных организациях, состоящих на профсоюзном 

обслуживании горкома. 31.01.2018г. на заседании Президиума горкома 
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обсуждены вопросы повышения работы по обеспечению внутрипрофсоюзной 

дисциплины, устранения выявленных недостатков. Проанализирована работа 

руководителей ППО в части эффективности проводимой ими профсоюзной 

работы по направлениям деятельности.  

Профсоюзные комитеты организаций и предприятий отрасли 

рассмотрели на заседаниях профсоюзных комитетов вопрос укрепления 

внутрипрофсоюзной дисциплины и разработали соответствующие 

мероприятия по обеспечению их выполнения. По проведенным мониторингам 

ревизионными комиссиями горкома отмечены профсоюзные организации 

наиболее качественно проводимые работу: ОАО «Керамин», Ассоциации 

«Молодечнострой», ОАО «Трест №15 «Спецстрой», УКС Советского района, 

ОАО «Стройтрест 7», ОАО «Стройтрест №35», ОАО «Борисовжилстрой», 

ОАО «122 УНР», ОАО «10 УНР», ОАО «Главгосстройэкспериза» и др. 

Работниками аппарата Минской городской организации Белорусского 

профсоюза работников торговли проведен мониторинг внутрипрофсоюзной 

дисциплины  в  первичных профсоюзных организациях: КУП «Универмаг-

Беларусь», ОАО «ЦУМ Минск», УП «КШП Центрального района», «КШП 

Московского района», ЗАО «Мебельстройматериалы», ОАО «ГУМ», ЗАО 

«Суперпрод», КУП «Отель Европа», КУП «Радзивилловский», ОАО 

«Минский хладокомбинат №2», ОАО «ПОСТТОРГ», организаций   ЗАО 

«Белфурнитура», ЗАО «Универсам «Кунцевщина»; ООО «Красава».   Рабочей 

группой проанализированы результаты мониторинга, профсоюзным 

организациям даны рекомендации по ряду вопросов и устранению 

выявленных недостатков в работе.    

Работниками аппарата Минского горкома профсоюза местной 

промышленности и коммунально – бытовых предприятий в период с 

01.05.2017 по 01.02.2018 проведен мониторинг в 100 профсоюзных 

организациях отрасли. В марте 2018г. в 14 ППО, в апреле в 18 ППО. 

Работниками аппарата горкома обучено 57 человек, совместно с МИТСО – 62 

человека. Во все профсоюзные организации посредством электронной почты 

направляются методические рекомендации по решению проблемных 

вопросов и устранению имеющихся недостатков внутрипрофсоюзной 

дисциплины. Вопрос мониторинга внутрипрофосюзной дисциплины был 

обсужден на IV Пленуме Минского горкома профсоюза местной 

промышленности и коммунально – бытовых предприятий 28.02.2018г. 

Минской городской организацией Белорусского профсоюза 

работников культуры, информации, спорта и туризма по отдельному графику 

(с ноября 2017г.) организован и осуществлен мониторинг в более 70 

профорганизациях города Минска. В сентябре 2017г. вопрос мониторинга 

профсоюзной дисциплины был рассмотрен на Президиуме Минского горкома, 

в феврале 2018 года на X Пленуме городской организации, в постановлении 

Пленума был принят пункт 3.3 («продолжить работу по осуществлению 

внутрипрофсоюзной дисциплины, сосредоточив внимание на выполнении 
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решений руководящих органов ФПБ, Центрального комитета Белорусского 

профсоюза работников культуры, информации,  спорта  и туризма в части 

осуществления мер, направленных на защиту трудовых  и социально – 

экономических прав и интересов членов профсоюза, сохранение и создание 

профсоюзных организаций»). 5, 12 и 13 декабря 2017 года проведены 

обучающие семинары для профсоюзного актива, организованные МГО 

БПРКИСТ, где отдельно рассматривались вопросы внутрипрофсоюзной 

дисциплины и проведен круглый стол по типичным ошибкам, имеющим 

место в работе в профсоюзных организаций. 

На заседании Президиума Минской городской организации профсоюза 

работников АПК 29.06.2017г. №6 рассмотрены постановление президиума 

Совета ФПБ от 26.05.2017 №210 «О практике работы Белорусского 

профсоюза работников агропромышленного комплекса, его организационных 

структур», постановление президиума РК от 01.06.2017 г. №234 «О состоянии 

внутрипрофсоюзной дисциплины, итогах мониторинга организационных 

структур профсоюза РК и ФПБ». Принято постановление №64 от 29.06.2017 г. 

«О работе горкома профсоюза по укреплению внутрипрофсоюзной 

дисциплины по итогам мониторинга работы организационных структур 

отраслевого профсоюза специалистами ФПБ». Постановлением № 64 

президиума Минского горкома профсоюза основной задачей поставлено 

совершенствование работы профкомов по всем направлениям деятельности.  

Минской городской организацией профсоюза работников АПК 

организованы и проведены обучающие семинары с профсоюзным активом с 

участием лекторов МИТСО.  За период июнь – декабрь 2017г. проведено 6 

обучающих семинаров на базе организаций отрасли. В мае 2018 г. проведено 

обучение профгруппоргов и общественных инспекторов по охране труда в 

количестве 101 человек. Регулярно проводится обучение вновь избранных 

председателей профкомов.  

На заседании Президиума №8 от 31.08.2017 г. рассмотрен вопрос о 

принятых мерах и проделанной работе по выполнению постановлений 

президиума Совета ФПБ №210 и РК №234. Оказана организационно-

методическая и практическая помощь ППО в целях устранения выявленных 

недостатков. Сформированы и направлены в профсоюзные организации 

Рекомендации по решению проблемных вопросов и устранению имеющихся 

недостатков (исх. №167 от 17.07.2017). Минским горкомом профсоюза 

выпускается информационный бюллетень в котором регулярно приводятся 

разъяснения по различным направлениям работы. В декабре 2017 г. 

заключено соглашение с ГУ «Главное управление потребительского рынка 

Мингорисполкома.  Работа по устранению недостатков продолжается. 

На VII Пленуме Минского горкома профсоюза 07.02.2018 г. заслушаны 

итоги работы городской организации за 2017 год и поставлены задачи на 2018 

год.  Основной акцент пленума сделан на укрепление внутрипрофсоюзной 

дисциплины. 
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На основании постановления Президиума Республиканского комитета 

профсоюза работников энергетики, газовой и топливной промышленности от 

17.07.2015 №3, Президиум Минского областного комитета отраслевого 

профсоюза принял свое постановление «Об укреплении внутрипрофсоюзной 

дисциплины». Данным постановлением был определен ряд вопросов 

осуществления мониторинга, а также утвержден план посещения ППО 

руководством и специалистами областной организации. С января 2018 г. по 

февраль 2018 г. специалистами ФПБ, Республиканского комитета отраслевого 

профсоюза проводился мониторинг внутрипрофсоюзной дисциплины в 

Минской областной организации. По результатам мониторинга 28 февраля 

2018 года было проведено расширенное заседание президиума Минского 

областного комитета профсоюза Белэнерготопгаз с рассмотрением 

соответствующих документов.   Вопрос внутрипрофсоюзной дисциплины, с 

принятием соответствующего постановления, рассмотрен на III Пленуме 

областного комитета отраслевого профсоюза 12 апреля 2018 года. 

Работниками Минской городской организации профсоюза работников 

различных форм предпринимательства «Садружнасць» осуществлен 

мониторинг внутрипрофсоюзной дисциплины более чем в 50% 

профсоюзных организаций отрасли согласно утвержденному графику, итоги 

были обсуждены на обучающих семинарах 5.10.2017г. и 1.02.2018г. Во 

время проведения семинаров обсуждались выявленные недостатки и даны 

рекомендации по их устранению. Многие вопросы в работе профсоюзных 

организаций решались в процессе осуществления посещения профсоюзных 

организаций. Вопросы мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины были 

обсуждены на заседании президиума городской организации 19.04.2018г.   

В соответствии с пунктом 4 постановления Президиума Совета ФПБ от 

24.11.2017 №558, постановления Президиума РК Белорусского профсоюза 

работников легкой промышленности от 21.08.2017 №153 «Об утверждении 

состава рабочей группы по осуществлению мониторинга внутрипрофсоюзной 

дисциплины» рабочей группой отраслевого Профсоюза в соответствии с 

графиком организован и завершен внутренний мониторинг 

внутрипрофсоюзной дисциплины профсоюзных организаций отрасли лѐгкой 

промышленности. По результатам мониторинга внутрипрофсоюзной 

дисциплины в организациях были выявлены недостатки в работе. Рабочей 

группой в отдельных организациях проводилось повторное изучение вопроса 

по устранению недостатков. В ходе мониторинга на местах даны 

консультации и оказана необходимая помощь.  14 декабря 2017 г. прошел 

семинар-совещание с профсоюзным активом г. Минска и Минской области. 

Президиумом Минского городского комитета профсоюза работников 

государственных и других учреждений рассмотрены результаты мониторинга 

и принято соответствующее решение от 26.04.2018г. №3/22 «О результатах 

осуществления мониторинга внутрипрофсоюзной дисциплины в первичных 

профсоюзных организациях Минской городской организации Профсоюза 
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работников госучереждений». Утвержден План мероприятий по устранению 

выявленных нарушений в ходе проведения мониторинга. 11 мая 2018г. 

состоялось выездное заседание V Пленума городского комитета профсоюза, 

на котором был рассмотрен данный вопрос. 

Специалисты горкома посещают профсоюзные организации, вносят 

записи в специальный журнал, замечания, выявленные при посещении. Все 

посещения обсуждаются на совещании в горкоме, принимаются решения, 

оказывается помощь профсоюзному активу. Посещено более 70 % первичных 

профсоюзных организаций. Профсоюзный актив направляется на обучение в 

Республиканский учебно – методический центр профсоюзов УО ФПБ 

«Международный университет МИТСО». Обучено 97 человек. Кроме того, 

городским комитетом практикуется обучение малыми группами, как 

практическое занятие. Разрабатываются и выдаются методические материалы: 

«Рекомендации в помощь профсоюзному активу по мотивации профсоюзного 

членства», ПРОФСОЮЗ – это: Профессионализм, Разумность, 

Ответственность, Финансовая самостоятельность, Солидарность, 

Организованность, Юридическая помощь, Законность», «Методические 

рекомендации для разработки коллективных договоров» и др. Минский 

городской комитет проводит конкретную работу по устранению имеющихся 

недостатков в работе и недопущению их в дальнейшем.  

Постановлением Совета Минской областной организации 

Белхимпрофсоюза от 18.05.2017 № 96 «О совершенствовании 

внутрипрофсоюзной работы в первичных профсоюзных организациях 

отрасли» была создана комиссия по проведению внутрипрофсоюзного 

мониторинга деятельности первичных профсоюзных организаций отрасли. 

В целях изучения состояния внутрипрофсоюзной работы в профсоюзных 

организациях был проведен семинар для профсоюзного актива на тему 

«Совершенствование внутрипрофсоюзной работы в первичных профсоюзных 

организациях отрасли» и подготовлен информационный бюллетень на эту 

тему. 

Руководствуясь постановлениями Совета Минской областной 

организации Белхимпрофсоюза от 18.05.2017 № 96 «О совершенствовании 

внутрипрофсоюзной работы в первичных профсоюзных организациях 

отрасли», президиума Республиканского комитета профсоюза от 15.06.2017 

№ 90 «Об организации и проведении внутрипрофсоюзного мониторинга 

деятельности организационных структур профсоюза», за период с 23.05.2017 

по 12.08.2017 был осуществлен мониторинг внутрипрофсоюзной работы в 20 

организациях отрасли в части организационной работы и коллективно-

договорной деятельности, кадровой работы, вопросов осуществления 

общественного контроля за соблюдением законодательства о труде и об 

охране труда и в 17 организациях в части финансово-хозяйственной 

деятельности. Проведен анализ мониторинга с целью выявления проблемных 

вопросов и распространения положительного опыта в организациях с 
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последующим рассмотрением данного вопроса на заседании Совета Минской 

областной организации Белхимпрофсоюза 12.04.2018 №61. 

Итоги мониторингов, осуществленных ФПБ  рассматривались и 

анализировались на I Пленуме Республиканского комитета Белорусского 

профсоюза работников транспорта и коммуникаций 12.07.2017, а также 

президиуме Республиканского комитета профсоюза 29.09.2017 

(постановление № 9/7), по итогам которых были приняты постановления, 

предусматривающие конкретные поручения всем организационным 

структурам БелПрофТранса по вопросам, связанным с соблюдением 

профсоюзной дисциплины, необходимости наведения порядка во всех сферах 

профсоюзной работы, делопроизводства, оформления документации. 

Работниками Объединенной Районной профсоюзной организации УП 

«Минское отделение Белорусской железной дороги» за период декабрь – 

февраль 2018г. проведен мониторинг в 18 профсоюзных организациях 

отрасли. 

Минское городское объединение организаций профсоюзов 

взаимодействует с районными, городскими и областными объединениями 

профсоюзов, первичными профсоюзными организациями по всем 

направлениям профсоюзной деятельности. Вопросы мониторинга 

внутрипрофосюзной дисциплины находятся на постоянном контроле 

руководства Минского городского объединения, районных г. Минска 

объединений профсоюзов, городских (областных) организаций отраслевых 

профсоюзов.  

 

 

Зав. отделом организационной       

и общественной работы                                                                М. А. Челнокова 

 


