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Постановлением V отчетно-выборная конференция Минского городского объединения организаций профсоюзов
20.01.2020 № 9
ПОЛОЖЕНИЕ
о ревизионной комиссии Минского городского объединения организаций профсоюзов
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Ревизионная комиссия Минского городского объединения организаций профсоюзов (далее – комиссия) избирается на срок полномочий Совета Минского городского объединения организаций профсоюзов и выполняет свои функции в соответствии с Положением о Минском городском объединении профсоюзов и ревизионной комиссии на основе коллегиальности, гласности и законности. Комиссия самостоятельна в своей деятельности, подотчетна конференции Минского городского объединения организаций профсоюзов.
1.2.	Состав комиссии формируется конференцией в соответствии с Положением о Минском городском объединении организаций профсоюзов. 
1.3.	Председатель комиссии избирается на конференции Минского городского объединения организаций профсоюзов.
1.4. Комиссия на своем заседании избирает заместителя председателя комиссии.
1.5.	Членами комиссии не могут быть лица, делегированные в выборные органы Совета Минского городского объединения организаций профсоюзов, или являющиеся работниками аппарата Минского городского объединения организаций профсоюзов.
1.6.	Комиссия в своей работе взаимодействует с ревизионными комиссиями организаций отраслевых профсоюзов.
II. СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
2.1.	Комиссия проводит ревизии и проверки финансовой деятельности Минского городского объединения организаций профсоюзов, районных г. Минска объединений организаций профсоюзов.
2.2.	Контролирует исполнение сметы Минского городского объединения организаций профсоюзов, правильность и целесообразность расходования полученных средств, использование пожертвований, различных даров, ассигнований, выделяемых для организаций мероприятий, оказывает консультативную помощь ревизионным комиссиям членских организаций в проведении ревизий и проверок.
2.3.	Комиссия контролирует достоверность бухгалтерского учета, финансовой и статистической отчетности Минского городского объединения организаций профсоюзов, принимает меры по устранению нарушений при рассмотрении жалоб, заявлений, писем и обращений членских организаций, членов профсоюзов.
2.4.	Материалы ревизий и проверок рассматриваются на заседаниях комиссии и докладываются Совету Минского городского объединения организаций профсоюзов, заключение о финансовой деятельности Минского городского объединения организаций профсоюзов за отчетный период – конференции Минского городского объединения профсоюзов.
III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КОМИССИИ
3.1.	Комиссия имеет право:
– получать все подлинные финансовые, бухгалтерские и другие документы;
– требовать объяснения от должностных и других лиц, необходимые справки по вопросам, возникающим при проведении ревизий и проверок;
– привлекать, по согласованию с председателем Минского городского объединения профсоюзов, профсоюзных работников и активистов, квалифицированных специалистов, аудиторов, экспертов для проведения ревизий и проверок.
3.2.	Предложения комиссии об устранении выявленных недостатков и нарушений являются обязательными для рассмотрения ревизуемым органом, который в месячный срок должен доложить комиссии о принятых мерах.
3.3.	В случае отказа в предоставлении комиссии документов или иных действий, препятствующих ее работе со стороны работников ревизуемого органа, комиссия вправе потребовать от вышестоящего органа привлечения к ответственности лица, препятствующего проведению ревизии, вплоть до освобождения его от должности.
3.4.	При установлении фактов хищения средств, материальных ценностей и других злоупотреблений, комиссия передает материалы президиуму Совета Минского городского объединения организаций профсоюзов. Принципиальные разногласия, возникающие между комиссией и президиумом Совета, решаются на их совместных заседаниях.
3.5.	Члены комиссии могут принимать участие в работе Совета Минского городского объединения организаций профсоюзов, а председатель комиссии – в заседаниях руководящих органов Минского городского объединения организаций профсоюзов.
IV. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЕЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1.	Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Заседание комиссии считается правомочным, если в его работе принимает участие более половины её членов. Решение комиссии принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов комиссии. Комиссия работает по плану, в необходимых случаях проводит внеплановые проверки и ревизии.
4.2.	Материально-техническое обслуживание и обеспечение комиссии производится Минским городским объединением организаций профсоюзов.
4.3.	Адрес ревизионной комиссии Минского городского объединения организаций профсоюзов: 220126, г. Минск, пр-т Победителей, 21.

